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835 Demandante b GISELA AURORA GARCIA .
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32 Que dicto yo, Roi Lépez Encinas, Magistrado-Juez del Juzgado contencioso-administrativo n° 2
i {1

b de Santa Cruz de Tenerife, en esta ciudad a la fecha de la firma electrénica.
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a3 ANTECEDENTES DE HECHO

2 ‘l‘* PRIMERO.- Por la representacién antes indicada se interpuso recurso contencioso-
B administrativo contra la Resolucién de la Subdelegacion del Gobierno de fecha 15 de
,; % i noviembre de 2021, mediante la cual se acuerda “ denegar autorizacién de residencia y trabajo
: 1;, a; por razones de arraigo previstas en el articulo 124.1 del Real Decreto 557/2011. Admitido a
@ m tramite el recurso, se acordé reclamar a la Administracion el correspondiente expediente y
e ] B 5

] ] convocar a las partes al acto del juicio.
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g8 SEGUNDO - No celebrado el acto del juicio, se opuso la Administracion demandada, alegando
gad .y .

2es los hechos y fundamentos de derecho que estimo oportunos, practicandose la prueba que fue
i ‘: '? declarada pertinente, con el resultado que obra en autos, tras lo cual, se declararon conclusos
23 para Sentencia.
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E38 TERCERQO.- En la tramitacién de este procedimiento se han observado las prescripciones
e« g 2 legales.
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S22 PRIMERO.-PLANTEAMIENTO DE LA CUESTION LITIGIOSA.
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? i La razén de la denegacion de la autorizacion pretendida radica en el incumplimiento de la
o f_ N , - .

t 53 jornada minima laboral ( menor a las 30 horas semanales durante los dos afios anteriores a la
i 8

253 solicitud).

S

., f 7 Disconforme con dicha decisién, la recurrente, interpuso el presente recurso, con pretension
5 ‘1 5 -} de que se dicte sentencia por la que se le conceda la autorizacién en su dia denegada.
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La Administracién demandada se opone al recurso por entender ajustada a Derecho la

resolucion impugnada.
SEGUNDO. SOBRE EL REQUISITO INCUMPLIDO.

Dice el articulo 124 del ROEX : “Se podra conceder una autorizacion de residencia por
razones de arraigo laboral, social o familiar cuando se cumplan los siguientes requisitos:

1. Por arraigo laboral, podran obtener una autorizacion los extranjeros que acrediten la
permanencia continuada en Esparia durante un periodo minimo de dos afios, siempre que

o
ﬁ Pj’ 3 carezcan de antecedentes penales en Espafia y en su pais de origen o en el pais o paises en
? ":.é; que haya residido durante los Ultimos cinco afios, y que demuestren la existencia de relaciones
: ”: ig laborales cuya duracién no sea inferior a seis meses.

; :E Por su parte el articulo 124.2"b) del mismo texto, relativo al arraigo social dice: “ Contar con un
E contrato de trabajo firmado por el trabajador y el empresario en el momento de la solicitud para
18 un periodo que no sea inferior a un afio.”

i ‘ La denegacion se basa en que la actora tiene una jornada laboral inferior al 75 % de la ordinaria
"L l » por lo que en aplicacion analdgica de lo exigido para el arraigo social, debe desestimarse su
f 'i’ i pretension.

:> ,: : Sobre el particular cabe decir que el texto normativo hace referencia a relaciones laborales no
1 g & a periodo cotizado.

g2 ac

c; ?" En lo relativo a la aplicacién analégica del apartado 2 del precepto relativo al arraigo social
e : d sobre la base de Jurisprudencia que asi lo establece, tan solo cabe negar tal premisa.

:‘; f; E La STS 1802/2021, primera de la aducidas en el acto impugnado, se refiere a la no
298 catalogacion como “niimerus clausus” de los medios de acreditacion previstos en el apartado
:- "* * 2° del 124.1. Asi dice “En definitiva, debemos concluir que exigencias derivadas, tanto del
5 2 derecho a la prueba como del concepto mismo de arraigo laboral contenido en el reglamento,
E £ 8 demandan que dicho arraigo laboral pueda ser acreditado por cualquier medio de prueba valido
708 en derecho, incluido, por tanto, los certificados de vida laboral que acrediten una relacion
5 E j laboral que pueda haber derivado de una anterior autorizacion de residencia que hubiera
2 E .: perdido vigencia"

': 3 i: En segundo lugar la STS 1806/21 de 29 de abril mentada en segundo lugar en justificacion del
;. }: .,, criterio juridico adoptado por el acto impugnado, tampoco se refiere a dicha interpretacion
S5 extensiva, sino que fija el lapso de dos afios previsto genéricamente en la norma, dentro del
e periodo temporal inmediatamente anterior a la solicitud. Asi dice la resolucién: “ el auto de
n ' admision nos demanda también un pronunciamiento sobre el extremo de si la relacién laboral
f f»: :: que ha de ser acreditada tiene que estar referida a un periodo temporal determinado. Cierto es
s EE que la norma no establece prevision expresa al respecto. Ahora bien, entendemos que, por

e ]

pura légica, la referencia temporal de esta exigencia tiene que estar necesariamente vinculada
a la fecha de la solicitud. Esto es, por un lado el articulo 124.1 del Reglamento exige al
solicitante, como presupuesto general, " una permanencia continuada en Espafia durante un
periodo minimo de dos afios"; y, por otro, el mismo precepto también exige a aquél de manera
especifica que demuestre " la existencia de relaciones laborales cuya duracién no sea inferior
a seis meses". Pues bien, si ponemos en conexién ambos requisitos, la conclusion que
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obtenemos es que lo que el legislador pretendia era que el solicitante acreditara que, en los
dos afios anteriores a la solicitud, habia tenido en nuestro pais relaciones laborales (unao
varias) cuya duracion, en conjunto, no fuera inferior a seis meses. Por tanto, podemos dar
respuesta a este aspecto de la cuestién planteada por el auto de admision sefalando que, para
poder obtener la autorizacion de residencia por razones de arraigo laboral a la que se refiere el
articulo 124.1 del Reglamento de Extranjeria, el solicitante debera acreditar que, dentro de los
dos afios anteriores a la solicitud, ha tenido relaciones laborales en Espafia con una duracion
no inferior a seis meses. Esta interpretacion es, por otra parte, la mas acorde con la finalidad
del articulo 124 del Reglamento, cuya ubicacion sistematica conviene no olvidar, pues esta
enmarcado en el Capitulo | del Titulo V, que lleva por rabrica " Residencia temporal por
circunstancias excepcionales”. Si dicha norma permite que, de manera excepcional, puedan
obtener la autorizacion de residencia temporal en Espafia quienes tengan una especial
vinculacién con nuestro pais por razones de arraigo laboral, social o familiar, careceria de
sentido permitir que esa autorizacion -que, enfatizamos, es excepcional- pudiera ser abtenida

g también por ofras personas que no tuvieran esa vinculacién especial con nuestro pais, ya sea
o 43 porque nunca la tuvieron o porque, aun habiéndola tenido en el pasado, aquélia desaparecio
s " por razén de su lejania temporal -superior a dos anos, en nuestro caso- respecto del momento
§ s ¢ de la solicitud.”

mE o

,: 5:’ En base a la doctrina expuesta y estando ante un caso de autorizacion de residencia por
; :3 circunstancias excepcionales, hace Que no sea conforme a derecho exigir al solicitanie para ia
E‘ l f concesion de la autorizacion de trabajo la acreditacién de superar un nimero determinado de
Gm horas semanales, pues tal requisito no aparece reflejado en la norma, ni ha sido contemplado
E s ;’ por la Jurisprudencia.

gd .:, Por lo expuesto se estima el recurso en su integridad.

TERCERQO.- Las costas se imponen a la demandada (articulo 139 de Ia Ley de esta
Jurisdiccion).

FALLO

1°.-ESTIMAR el recurso contencioso-administrativo interpuesto con anulacién del acto
impugnado.

2°- Imponer las costas del recurso a la demandada.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que la misma no es firme, ¥ que conira ella cabe
recurso de apelacion.

2 : . . . - -, .
3 Llévese testimonio a los autos y archivese el original, devolviéndose el expediente a su lugar de
4 origen.
£ Asi por esta mi Sentencia lo pronuncio, mando y firmo.
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